
 

 
 

              



 

Зміст заходів 

Термін 

виконання 

Виконавці Відмітка 

про 

виконання 

1 2 3 4 

Засідання 1.    

1 Розгляд та обговорення: плану роботи 

циклової   комісії, планів роботи кабінетів,   

плану роботи  лаборанта 

Серпень Голова ц/к, 

викладачі, 

адміністрація 

 

2. Складання, обговорення на засіданні ЦК 

та подання на затвердження адміністрацією 

плану гурткової роботи у поточному 

навчальному році 

 Голова ц/к, 

Керівник 

гуртка, 

викладачі 

 

3. Ознайомлення з педагогічним наван-

таженням  

 Голова ц/к, 

викладачі, 

адміністрація 

 

4. Розгляд графіків проведення консультацій 

викладачами циклової  комісії зоотехнічних 

дисциплін та  взаємовідвідування занять 

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

5. Підготовка  робочих навчальних програм з 

навчальних дисциплін, тематичних планів   

практик,у відповідності до нових навчальних 

планів підготовки фахових молодших 

бакалаврів  

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

6.   Підготовка інформаційного матеріалу та 

поновлення стенду «Циклова комісія 

зоотехнічних дисциплін», поновлення 

інформаційних матеріалів на сайті коледжу  

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

Засідання 2.    

1. Розробка тематики та методичних вказівок 

щодо написання та захисту курсових робіт; 

методичних вказівок щодо проходження 

виробничої/технологічної практики  

Вересень Голова ц/к, 

викладачі 

 

2. Розгляд й обговорення методичних 

розробок, статей, складання на них відгуків, 

рецензій 

Протягом 

навчального 

року та в 

установлені 

терміни 

Голова ц/к, 

викладачі 

 

3. Ознайомлення членів циклової комісії з 

навчальним планом та графіком проход-

ження практики 

 Голова ц/к, 

викладачі, 

адміністрація 

 



1 2 3 4 

4. Обговорення    шляхів    поліпшення 

профорієнтаційної роботи 

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

5. Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 

 

Засідання 3.    

1. Підготовка, розгляд, обговорення та 

схвалення матеріалів та документації для 

проведення семестрових заліків, іспитів та 

атестації здобувачів освіти, завдань для 

комплексних контрольних робіт та іншої 

навчально-методичної документації щодо 

проведення інших видів контролю знань 

здобувачів освіти, забезпечення релевант-

ності, надійності, прозорості та 

об’єктивності оцінювання 

Жовтень 

та в інші 

встановлен

і терміни 

Голова ц/к, 

     викладачі 

     методист 

 

2. Доповнення, удосконалення, перевірка 

навчально-методичних комплексів згідно з 

методичними вимогами,  керуючись 

навчальними програмами та з урахуванням 

всіх змін до них 

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

3. Роль циклової комісії у підвищенні 

успішності та поліпшенні якості підготовки 

майбутніх спеціалістів. 

 Гирич Л.В. 

 

 

4. Ефективність проведення навчальної 

практики з використанням інноваційно-

комунікативних технологій 

 Лесь Н.А.  

4.  Затвердження методичної документації   Голова ц/к, 

викл. 

 

Засідання 4.    

1. Активізація самостійної роботи студентів, 

поєднання різних форм і методів навчання, 

зокрема дистанційних і очних, формування 

інформаційної культури в студентів 

листопад Листуха О.В  

2. Основні вимоги до сучасного заняття  Динник О.М.  

3. Положення про організацію виїзних занять 

до підприємств по переробці продукції 

тваринництва та  господарства з веденням 

галузей тваринництва   

 Лесь Н.А.  
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4. Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 

 

Засідання 5.    

1.Планування та організація декади циклової 

комісії зоотехнічних дисциплін  

грудень Голова ц/к, 

викладачі 

 

2. Обговорення участі викладачів циклової 

комісії в питаннях планування виробництва 

молока на наступний  рік 

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

3. Міждисциплінарна інтеграція – це форму-

вання професіоналізму майбутнього фахівця 

 Баришнік І.М.  

4.Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 

 

Засідання 6.    

1. Стан та розвиток сучасного молочного 

скотарства.  Відновлення та інноваційний 

розвиток тваринництва в Україні в умовах 

сучасних викликів. 

січень Лесь Н.А.  

2. Аналіз виробничо-економічних показників 

діяльності  навчально – виробничої ферми 

для використання в освітньому процесі  

фахової підготовки 

 Баришнік І.М.  

3.Уточнення плану проведення тижня 

циклової комісії ветеринарних дисциплін 

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

4. Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 

 

Засідання 7.    

1. Професійні компетентності відповідно до 

кваліфікаційних категорій педагогічних 

працівників 

лютий Листуха О.В.  

2. Професійне самовдосконалення фахівців 

Самоосвіта педагога. 

 Гирич Л.В.  

3. Формування фахової компетенції в умовах 

інтегрального професійного простору з 

використанням мультимедійних засобів 

 Динник О.М.  

4. Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 
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Засідання 8.    

1. Залучення провідних фахівців установ, 

підприємств, організацій стейкхолдера до 

проведення навчальних занять, професійно-

орієнтованих лекціях 

березень Голова ц/к, 

викладачі 

 

2. Підготовка матеріалів для проведення 

кваліфікаційного іспиту  

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

3. Обговорення та визначення тем 

конкурсних робіт на «Педагогічний Оскар»  

 Викладачі 

 

 

4. Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 

 

Засідання 9.    

1. Про  організацію  та навчально-методичне 

забезпечення самостійної роботи студентів 

квітень Листуха О.В.  

2. Обговорення та проведення науково-

практичної конференції за участі 

здобувачів освіти ІІІ - ІVкурсів 

спеціальності «Технологія виробництва та 

переробки продукції тваринництва» 

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

3.Участь членів ц/к зоотехнічних дисциплін 

в технологічному процесі виробництва 

молока на навчально-виробничій  фермі 

 Голова ц/к, 

викладачі 

 

4. Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 

 

Засідання 10    

1. Виїзне засідання циклової комісії 

зоотехнічних дисциплін на ферму 

навчально-дослідного господарства коледжу 

- аналіз виконання технологічних операцій 

згідно технологічної карти  виробництва 

молока прийнятого варіанту технології. 

травень Голова ц/к, 

викладачі  

 

 

2. Розгляд та затвердження матеріалів 

фахової співбесіди до вступних іспитів 

   

4. Затвердження методичної документації  Голова ц/к, 

викладачі 

 

 



 


